Edital de Concurso para provimento de um cargo de Analista de Projetos
de nacionalidade brasileira — Area de avaliagdo e seguimento da
execucao de projetos - para a Unidade Técnica FOCEM no ambito da
Secretaria do MERCOSUL

Convocatoéria N° 01/18

O presente edital de concurso tem por objetivo a contratagdo de um funcionario para
preencher um cargo vago de Analista de Projetos — Area de avaliacdo e sequimento da
execucao de projetos — da Unidade Técnica FOCEM (UTF), no ambito da Secretaria do
MERCOSUL (SM), de nacionalidade brasileira, que sera selecionado com base em
provas de oposi¢cao, méritos e titulos.

A relagdo trabalhista reger-se-a pelas disposicbes da normativa MERCOSUL
correspondente, especialmente aquelas relativas ao funcionamento da Secretaria do
MERCOSUL e da UTF, Decisbes CMC N° 04/96, 45/04, 18/05, 01/10, 24/10, 03/12, 04/12,
03/15 e 15/15; e a Resolugao GMC N° 54/03 e 50/15.

Todas as disposigcdes supracitadas podem ser consultadas no sitio web
www.MERCOSUR.int, da Secretaria do MERCOSUL.

| I- Requisitos Minimos |

Os requisitos minimos de admissao ao concurso sdo 0s seguintes:

¢ Nacionalidade brasileira;

e Titulo universitario;

e Curso ou experiéncia equivalente em formulagdo, analise, gestdo ou
acompanhamento de projetos;

e Experiéncia minima de trés (3) anos em formulacdo, analise, gestdo ou
acompanhamento de projetos;

e Conhecimentos do funcionamento do MERCOSUL e do FOCEM (ver bibliografia
basica anexa);

e Dominio de ferramentas informaticas relacionadas com o cargo;

¢ Conhecimentos operacionais dos dois idiomas oficiais do MERCOSUL;

e |dade inferior a sessenta e um (61) anos.

| Il- Tarefas a desempenhar |

O cargo envolve, entre outras, as seguintes atividades:

- analisar relatorios semestrais de acompanhamento, interpretar informacao sobre a
execucao financeira e de avanco fisico dos projetos; fazer analise da consisténcia da
informagéo acumulada;

- analisar os novos projetos; analisar alteragdes solicitadas para projetos aprovados;

- analisar os procedimentos licitatérios;

- controlar o cumprimento dos requisitos da outorga de desembolsos;

- apoiar o Técnico Sénior na analise das minutas de relatorios de auditoria externa;

- analisar as prestagdbes de contas das despesas dos projetos; validar a
documentacdo de respaldo das despesas; realizar a conciliacdo dos saldos das
contas bancarias; operar o modulo informatico “Sistema de Prestagao de Contas”;



- analisar planos operativos anuais e planos operativos globais de projetos, planos de
aquisi¢des, assim como suas solicitagdes de ajuste;

- realizar qualquer tarefa afim ao seu cargo que seja solicitada pelo seu superior
hierarquico.

| llI- Inscrigdo |

Os candidatos que cumprirem com os requisitos minimos exigidos no item |) e desejarem
se inscrever no concurso deverdo preencher a ficha de inscrigdo disponivel no sitio web
www.focem.MERCOSUR.int do FOCEM. Essa ficha e os documentos exigidos deverao
ser encaminhados por correio eletrénico ao endereco concursofocem1@MERCOSUR.int
ou por correio postal a Unidade Técnica FOCEM, endereco: Dr. Luis Piera 1992, 3° andar-
Edificio MERCOSUL - C.P. 11.200 - Montevidéu, Uruguai.

A ficha de inscricdo e os documentos exigidos serdo recebidos pela Unidade Técnica
FOCEM a partir da data de publicacdo do edital do concurso no sitio web
www.focem.MERCOSUL.int e até durante 45 (quarenta e cinco) dias corridos contados a
partir da data referida.

Documentos exigidos para a inscrigao no concurso:

a) Um exemplar assinado do Curriculum Vitae, no qual devera constar seu endereco,
codigo postal, telefone de contato e um enderego de e-mail.

b) Uma fotografia (3x4) recente.

c) Copia do Documento de Identidade e documentos que comprovem sua
nacionalidade, formacao académica e experiéncia profissional.

Todo antecedente profissional ou académico declarado no Curriculum Vitae que
nao conte com seu correspondente comprovante documental ndo sera considerado
pela Comissdo de Selecao ao momento de avaliar a apresentagcdao do candidato
(requisito ndo aplicavel ao dominio de ferramentas informaticas).

Solicita-se a apresentacdo do histérico das disciplinas incluidas nos estudos
cursados (certificado analitico de escolaridade). No caso de estudos em curso,
requer-se a apresentagao da constancia das matérias cursadas/aprovadas.

Em todos os casos, solicita-se incluir a duracdo de tais estudos (horas de
curso/oficinas).

d) Ficha de inscricdo assinada, na qual constara declaracdo do candidato
manifestando conhecer as normas aplicaveis, estar de pleno acordo com as bases
do Concurso e aceitar todas as decisdes adotadas pela Comissao de Selecdo em
forma definitiva.

A Unidade Técnica FOCEM remetera a cada candidato, por correio eletrénico, a
confirmacéo da recepcéo dos documentos enviados e a confirmagao de inscricéo.

Poderéao ser realizadas consultas relativas a inscricdo, consideradas pertinentes, sempre
por escrito, ao numero de fax (598) 2418-0557, ao correio eletrénico
concursofocem1@MERCOSUR.int, ou por correio postal a: Unidade Técnica FOCEM, Dr.
Luis Piera 1992, 3° andar - Edificio MERCOSUL - C.P. 11.200 - Montevidéu, Uruguai.

| IV- Procedimento de Selecio |




A selecdo dos candidatos no ambito deste concurso sera realizada em duas etapas
sucessivas, de carater eliminatorio.

A Comissdo de Selegao, integrada por um representante designado por cada Estado
Parte e pela Unidade Técnica FOCEM, selecionara os candidatos melhor qualificados
para o cargo.

1. Primeira etapa

Na primeira etapa, serdo pré-selecionados, por ordem de mérito, no minimo trés (3) e até
um maximo de 10 (dez) candidatos, com base na analise de seus antecedentes e
mediante prévia verificagdo do cumprimento dos requisitos estabelecidos para o cargo e a
experiéncia dos candidatos.

O resultado sera informado por via eletrbnica aos candidatos e sera oportunamente
publicado no sitio web www.focem.MERCOSUR.int do FOCEM.

Os candidatos selecionados na primeira etapa deverao apresentar copia autenticada dos
documentos que comprovem a formagao académica exigida.

2. Sequnda etapa

A segunda etapa consistira na realizagao de uma prova escrita e uma entrevista pessoal,
em data a ser definida pela Comissédo de Selecdo, que sera comunicada aos candidatos
selecionados com suficiente antecedéncia.

A prova escrita sera realizada na sede da Secretaria do MERCOSUL, em Montevidéu, ou
nas respectivas cidades designadas e versara sobre as normas do MERCOSUL e do
FOCEM, assim como sobre conhecimentos especificos para o cargo a desempenhar, nos
idiomas espanhol e portugués.

A entrevista cabera a Comissao de Seleg¢ao e desenvolver-se-a de forma individual nos
idiomas espanhol e portugués. Esta tera lugar na sede da Secretaria do MERCOSUL, em
Montevidéu, ou nas respectivas cidades designadas e podera ser feita por meio de
videoconferéncia ou de outros meios alternativos de comunicacéo.

O resultado final do concurso sera publicado no sitio web www.focem.MERCOSUR.int do
FOCEM.

| V- Condigoes de Desempenho |

O candidato classificado em primeiro lugar para a vaga sera notificado de forma imediata
do fato de ter sido selecionado para prover o respectivo cargo. Tera um prazo de cinco (5)
dias corridos para confirmar sua aceitacdo e até trinta e cinco (35) dias corridos para
assumir seu cargo na Unidade Técnica FOCEM, contados a partir da data de sua
aceitacdo. Ao assumir o cargo, devera apresentar os originais dos documentos exigidos
no item Il da presente convocagéo.

O candidato selecionado desempenhara suas fungdes, com dedicacio exclusiva, na sede
da Unidade Técnica FOCEM, em Montevidéu, Uruguai.



Conforme estabelecido nas normas MERCOSUL vigentes relativas ao pessoal e
aplicaveis aos funcionarios da Unidade Técnica FOCEM, a jornada de trabalho sera de
oito horas diarias, de segunda a sexta-feira. Consoante o requerimento da Unidade
Técnica FOCEM, os funcionarios podem ser convocados para cumprir horarios
extraordinarios.

Salario base mensal: US$ 4.251.- (quatro mil, duzentos e cinquenta e um dodlares
estadunidenses) mais suplemento variavel de manutengdo do poder aquisitivo, quando
corresponder, segundo o estabelecido na Dec. CMC N°15/15.

Cada funcionario, nos termos da normativa MERCOSUL vigente, tera direito a:

e beneficio remunerado de auxilio aluguel (25% do salario base mais suplemento
variavel);

e beneficio remunerado de assisténcia médica e hospitalar (quantia fixa mensal de
US$ 188 para o funcionario e US$ 125 para conjuge e filhos a cargo, até um total
de US$ 375);

e fundo de previdéncia (desconto mensal de 7% do salario base, que é destinado a
uma conta individual do funcionario); contribuicdo mensal de 14% realizada pela
UTF para a referida conta individual;

e décimo terceiro salario (equivalente a um salario base mais suplemento variavel);

e férias (21 dias uteis anuais);

e beneficio remunerado de auxilio escolar para filhos menores de 18 anos (quantia
fixa mensal de US$ 90 por filho, até o maximo de US$ 360);

e ajuda de custo para despesas de traslado do funcionario e sua familia ao tomar
posse do cargo;

e ajuda de custo para despesas de mudanga de pertences pessoais na hora de
tomar posse do cargo.

No que respeita aos beneficios de ajuda de custo para aluguel, traslado e despesas de
mudanca, solicita-se aos candidatos conferir seu alcance na Decisdo CMC N° 15/15.

Conforme estabelece a Decisdao CMC N° 15/15 e as demais normas do MERCOSUL que
regem as relagdes trabalhistas da Unidade Técnica FOCEM, o candidato selecionado
sera contratado por um periodo inicial de um (1) ano, equivalente ao periodo probatdrio,
ao fim do qual sera assinado contrato regular de trés (3) anos de duragdo, caso o
Coordenador Executivo da UTF considere que o funcionario € apto para o cargo
desempenhado, mediante prévia avaliacdo apresentada a Comissao de Representantes
Permanentes do MERCOSUL (CRPM). Os referidos contratos poderao ser renovados, por
periodos iguais, por decisdo do Coordenador Executivo da UTF, mediante a concordéncia
da Comissao de Representantes Permanentes do MERCOSUL (CRPM).



| VI- Disposicdes Gerais |

O resultado do concurso tera vigéncia de um (1) ano contado da data em que o candidato
selecionado em primeiro lugar for convocado para assumir o cargo. Durante esse periodo,
caso O cargo permanega vazio, serao chamados os restantes candidatos informados ao
Grupo Mercado Comum (GMC), segundo o estabelecido no artigo 21 da Dec. CMC N°
15/15, sucessivamente na ordem de classificagao no concurso.

Os casos nao previstos neste edital serao dirimidos pela Comissao de Selecao.

Os candidatos deverao arcar com todas as despesas decorrentes de sua participacdao no
concurso, sem direito a reembolso.

Uma vez superado o prazo de um (1) ano, contado a partir da publicagdo do edital, sem
que tenha sido contratado algum candidato e/ou configurando-se deserto, o presente
concurso sera considerado automaticamente extinto para todos os fins de direito, salvo
decisao formal em contrario.

Em qualquer etapa do concurso, a Comissdo de Selecdo podera desqualificar o
candidato, anular a inscricdo ou retira-lo da prova se for verificada a falsidade de suas
declaragbes e/ou qualquer outra irregularidade.



Anexo - Bibliografia basica recomendada

Toda a bibliografia encontra-se disponivel nas paginas Web da Secretaria do MERCOSUL
(http://www.MERCOSUL.int/) e do FOCEM (http://ffocem.MERCOSUL.int/es/)

MERCOSUL
- Tratado de Assungao para a Constituicdo do Mercado Comum
Protocolo de Ouro Preto (Adicional ao Tratado de Assungéo sobre a Estrutura Institucional

do MERCOSUL);

- Protocolo de Ushuaia sobre o Compromisso Democratico no MERCOSUL, Bolivia e Chile;

- Protocolo de Olivos para a Solugdo de Controvérsias no MERCOSUL;

- Protocolo Constitutivo do Parlamento do MERCOSUL;

- Protocolo de Adesao da Republica Bolivariana de Venezuela ao MERCOSUL;

- Protocolo de Adesao do Estado Plurinacional da Bolivia ao MERCOSUL;

- Normas Gerais para Funcionarios MERCOSUL (Dec. CMC N° 15/15);
FOCEM

- Aprovagdo do Orgamento anual FOCEM pelo Conselho do Mercado Comum — CMC -
(consultar exemplos de Decisées do CMC sobre o assunto);

- Aprovagdo de Projetos pelo Conselho do Mercado Comum (consultar exemplos de
Decis6es do CMC sobre o assunto);

- Textos de Convénios de Financiamento dos Projetos — COF — (consultar exemplos);

- Addendum a COF (consultar documentos como exemplos);

- Estudos para o estabelecimento de Fundos Estruturais no MERCOSUL (DEC. CMC
N°27/03);

- Criacéo do Grupo de Alto Nivel (Dec. CMC N°19/04);

- Estabelecimento do Fundo (Dec. CMC N°45/04);

- Integracao e Funcionamento do FOCEM (Dec. CMC N°18/05);

- Procedimento para Publicagao de Licitagdes Internacionais (Dec. CMC N°05/08);

- Recursos do FOCEM (Dec. CMC N° 43/07);

- Guia de Visibilidade de Projetos FOCEM (Dec. CMC N°04/08);

- Aportes Voluntarios (Dec. CMC N° 30/08);

- Registro de Auditores Externos (Dec. CMC N°44/08);

- Regulamento FOCEM (Dec. CMC N° 01/10);

- Participagéo de Venezuela no FOCEM (Dec. CMC N°41/12);

- Continuidade do FOCEM (Dec. CMC N°22/15);

- Adequacao do Regulamento FOCEM (Dec. CMC N°35/15);

- Normas Procedimentais aprovadas pela Comissdo de Representantes Permanentes do
MERCOSUL (CRPM):

N° Normas Procedimentais

01/12 Prazo para corrigir erros formais em Licitacdes dos Projetos FOCEM
02/12 Norma Procedimental para a aprovagao do Plano de Aquisigdes de um projeto pela Unidade Técnica FOCEM

03/12 Procedimento para a outorga de Nao Objecao da Unidade Técnica FOCEM a Processos de Licitagcdes
04/12 Modelo para a apresentagao dos Relatérios Semestrais dos projetos FOCEM

05/12 Procedimento para a contratagéo e trabalhos de Auditoria Externa dos projetos FOCEM

06/12 Guia de Auditoria Externa dos projetos FOCEM

01/14 Sistema para a administracdo e apresentagao de Prestagdes de Contas de projetos FOCEM

02/14 Procedimento para a elaboracéo do Plano Operativo Global e Plano Operativo Anual de um projeto
03/14 Sistema para a administracdo e apresentagao de Prestagdes de Contas de projetos FOCEM

01/15 Manual basico de procedimentos da UTF

02/15 Manual de cargos da estrutura funcional da UTF

01/16  Sistema para a administracdo e apresentagéo de Prestagdes de Contas de projetos FOCEM




Ficha de Inscriciao — Convocatoria N°01/18

Dados a serem preenchidos pela UTF:

Data de Registro: / /

Numero de Inscri¢io:

Dados a serem preenchidos pelo Candidato:

Cargo concursado:

Numero do edital:

Sobrenome/s e Nome/s

Nacionalidade

Endereco

Telefone

Correio Eletrénico

Documento de Identidade | Tipo: N°

Formacéao académica
(curso de grau finalizado)

Po6s-graduagbes
(finalizadas)

() Especializagao
() Mestrado
( ) Doutorado /PHD

Po6s-graduagdes (em
curso)

() Especializagao

() Mestrado

( ) Doutorado /PHD

*
Anexar copia da documentagdo para comprovacao dos dados consignados no Curriculum Vitae.

Declaro expressamente ter lido e estar de pleno acordo com todas as normas e disposi¢des contidas no presente edital,
que se encontram disponiveis no sitio web da Secretaria do MERCOSUL e do FOCEM.

Também aceito de forma definitiva todas as decisées que a Comissido de Selegdo vier a adotar sobre as normas do
concurso e as avaliagdes individuais.

Cidade: Data:

Assinatura



